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EDITAL DE CONVOCAÇÃO

A Prefeitura Municipal de Mirassol convoca as pessoas abaixo
relacionadas, aprovadas em Concurso Público regido pejo Edital n' 01/2021, para o preenchimento de Q4
(g1121rg}.!agaã do emprego público de Professor do Ensino Fundamental - PEF 1, para comparecerem
no Dçt)armamento de Edu(nçãQ.sito na Rua: São Pedro, n' 21 55, Centro, nesta çjdadç, às 08:00 horas, no
dia 07/06/2023, para Atribuição de Classes e Entrega de Documentação, contratação por tempo
detemlinado, com início em ]2/06/2023 e término em 11/06/2024, nos tempos da Seção ll Da
Contratação Temporária, Artigos 21 ao 32, da Lei Complementar n' 3.458 de 07 de dezembro de 201 1,
assegurada sua classificação para possível convocação para contratação efetiva através do Concurso
Público n' 01/2021, ficando desde já cientes de que o preenchimento da referida vaga obedecerá à ordem
de classinlcação.

Emprego: Professor Ensino Fundamental PEF l (04 vagas)

As pessoas acima relacionadas deverão comparecer na forma referida, munidas dos seguintes
documentos, em cópia simples, acompanhados dos respectivos originais:

Classificação Inscrição Nome Total de Pontos
263 4773 BRUNA RODRIGU ES CALDATO 32,00
264 6768 LILtAN SALDAN HA DA SILVA 32,00
265 4443 CAROLINA CARDOSO DE SA 32,00
266 5471 SALETE VAN DERLI DOS SANTOS 32,00
267 4375 ROSY MARÇANO DA SILVA MOU RA 32,00
268 5467 CELTA VARIA PEREZ GASPAROTI 32,00
269 6510 SILVANA APARECIDA ALVES DE BRUTO 32,00
270 6941 ANTONIA APARECIDA IUGA 32,00
271 3873 CRISTI LAI N E APARECI DA CAZE LOTO SPARAPANI 32,00
272 4069 ROSANGELA CRISTENA MAIA ORMEN ESE 32,00
273 4230 IZA PAU LA POLO'nl ROMAN [ N 32,00
274 4179 GLAUCEA CRISTINA LORIJOLA TIENI ARONI 32,00
275 4066 KARFNA GARCIA RABHAN 32,00
276 7172 ARLETE SILVANA MORAES SOBRINHO 32,00

  4265 LUCELIA RODRIGUES GOND}N MARTINS 32,00
278 6021 LEN E FERNAN DES DE OLIVE l RA 32,00
279 6291 VIVIAN E BRAN DEMARTE PEREZ 32,00
280 6901 AN DERSON BELAS 32,00
281 7456 ANA LUCRA BAIA DE OLIVE IRA 32,00
282 7721 ARIANA VIANA DA SILVA 32,00
283 6101 VAN IA REIS DOS SANTOS ZORZI 32,00
284 3S84 JOICE DAIANA DOS SANTOS CONTE MONTEIRO 32,00
285 3950 N ATALIA DA SI LVA PEREZ 32,00
286 4517 MARISTELA APARECIDA PARES MACIEL 32,00
287 4597 MARILIZA ANGELICA AIZZA BEVILAQUA 32,00
288 5631 FRANCIELE APARECI DA ZARD 32,00
289 7332 JUCIANE CRISTINA NOGUEÉRA SANTOS 32,00
290 3808 ALANA NABOR AMARAL DETOFOLI 32,00
291 4759 JESSICA MARCHIOL 32,00
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01 foto 3x4 (recente);
Carteira de Identidade (RG);

Cadastro de Pessoa Física (CPF);

Comprovante do PIS / PASEP ativo e atualizado (solicitar junto às agências da Caixa Económica Federal a
emissão);
Título de Eleitor e Certidão da Justiça Eleitoral de que está quite com as obrigações eleitorais Óacessa/" o site do
Tribunal Superior Eleitoral: www.tse.jus. br);
Certidão de Nascimento (quando solteiro) ou de Casamento (quando casado);
Certificado de Reservista, ou dispensa de incorporação (quando do sexo masculino);
Certidão de Nascimento e CPF dos filhos menores de 1 8 anos ou de 24 anos, se for estudante;
Carteira de Vacinação atualizada do candidato e dos filhos menores de 1 4 anos;
Carteira de Trabalho (CTPS) e cópia das páginas da Identificação e Qualificação Civil;
Comprovante de Residência atuaj;
Documento de Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Magistério dos anos
iniciais do Ensino Fundamental ;
Atestado de Saúde expedido pelo Departamento Municipal de Saúde de Mirassol (deverá ser agendado horário no
Centro de Saúde 11, com a Segurança do Trabalho, através dos telefones 3242-6772 ou 3242-6050);
Certidão Negativa de Distribuições/Antecedentes Criminais (dos últimos 05 anos) com data de emissão de até 60
dias da apresentação através do site do Tribunal de Justiça de São Paulo: www.#sp:/zzs.ór;
Pesquisa efetuada no site do Tribunal de Contas (www.rce.sp.gov. ór./slscaane/) para a verificação de acúmulos,
em caso positivo, trazer a publicação da exoneração ou a baixa na Carteira de Trabalho de cargos e regístros já
efetuados;

Declaração de próprio punho de acúmulo ou não de cargo/função pública, e horário de trabalho expedido pela
autoridade competente na hipótese de acúmulo, e em caso de já ter exercido cargo ou emprego na Administração
Públ ica, apresentar exoneração ou rescisão de contrato.

Mirasso1, 30 de maio de 2023

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura Municipal de Mirassol, na data supra

Verá Lúcia"Rdlírigu&' Frestas
Chefe da-Divisão ue Kecursos Humanos
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OI foto 3x4 (recente);
Carteira de Identidade (RG);
Cadastro de Pessoa Física (CPF);
Comprovante do PIS / PASEP ativo e atualizado (solicitar junto às agências da Caixa Económica Federal a
emissão);
Título de Eleitor e Certidão da Justiça Eleitoral de que está quite com as obrigações eleitorais Õacessar o si/e do
Fribtlnal Superior Eleitoral: www. tse.jus. br);
Certidão de Nascimento (quando solteiro) ou de Casamento (quando casado);
Certificado de Reservista, ou dispensa de incorporação (quando do sexo masculino);
Certidão de Nascimento e CPF dos filhos menores de 1 8 anos ou de 24 anos, se for estudante;
Carteira de Vacinação atualizada do candidato e dos filhos menores de 1 4 anos;
Carteira de Trabalho (CTPS) e cópia das páginas da Identificação e Qualificação Civil;
Comprovante de Residência atual;
Documento de Curso Superior de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior ou Magistério dos anos
iniciais do Ensino Fundamental ;
Atestado de Saúde expedido pelo Departamento Municipal de Saúde de Mirassol (deverá ser agendado horário no
Centro de Saúde 11, com a Segurança do Trabalho, através dos telefones 3242-6772 ou 3242-6050
Certidão Negativa de Distribuições/Antecedentes Criminais (dos últimos 05 anos) com data de emissão de até 60
dias da apresentação através do site do Tribunal de Justiça de São Paulo: www.#sp:/t/s.br;
Pesquisa efetuada no site do Tribunal de Contas (www.fce.sp.gov.ór/s/scaanef) para a verificação de acúmulos,

em caso positivo, trazer a publicação da exoneração ou a baixa na Carteira de Trabalho de cargos e registros já
efetuados;

Declaração de próprio punho de acúmulo ou não de cargo/função pública, e horário de trabalho expedido pela
autoridade competente na hipótese de acúmulo, e em caso de já ter exercido cargo ou emprego na Administração
Públ ica, apresentar exoneração ou rescisão de contrato.

Prefeito Municipal

Afixado no Quadro de Avisos desta Prefeitura Municipal de Mirassol, na data supra

Verá LúciííjtiiÜHguás Freitas
Chefe da llHvisãõ'iiê Recursos Humanos


