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| - INTRODUCAO

A Programacdo Anual de Saude (PAS) constitui importante peca de gestdo que
operacionaliza as intencdes expressas no Plano Municipal de Saude (PMS), tendo por
objetivo anualizar as metas do Plano e prever a alocacdo dos recursos or¢camentarios a
serem executados. O processo de planejamento no &mbito do SUS é norteado por alguns
pressupostos que envolvem o planejamento do sistema como uma responsabilidade de
cada um dos entes federados; a necessidade de monitoramento, avaliacdo e integracdo da
gestdo do SUS; o planejamento ascendente e integrado, do nivel local até o federal,
orientado por problemas e necessidades de salde para a construcdo das diretrizes,
objetivos e metas; compatibilizacdo entre os instrumentos de planejamento da salde
(PMS e respectivas Programacfes Anuais, Relatério de Gestdo) e os instrumentos de
planejamento e orcamento de governo (PPA, LDO e LOA), em cada esfera de gestéo;
transparéncia e com incentivo a participacao da comunidade; concepcao do planejamento
a partir das necessidades de satde da populagdo em cada regido de satde, para elaboracao
de forma integrada. Os instrumentos para o planejamento no &mbito do SUS, os Planos
Municipais de Saude, as respectivas Programacfes Anuais e 0 Relatério de Gestdo
interligam-se sequencialmente, compondo um processo ciclico de planejamento para
operacionalizacdo integrada, solidaria e sistémica do SUS. A PAS aqui apresentada
refere-se a anualizacdo para 2025 das metas contidas no PMS, além de prever a alocacao
dos recursos orgcamentarios a serem executados no exercicio. Ao dimensionar metas e
estabelecer valores para a cobertura financeira das proposicdes, explicitam-se quais 0s
compromissos previstos para 2025 no ambito do PMS de 2022 a 2025. Para a obtengédo
dos resultados esperados da execucdo das metas da PAS deve-se levar em consideracao
a descentralizacdo da responsabilidade pelas acGes de saude, de acordo com o
determinado pela Constituicdo Federal de 1988, referente a acdo conjunta e articulada
entre as trés esferas de gestdo, para ao alcance dos objetivos do SUS. Assim, cabe
destacar, dentre 0s pressupostos que direcionam o planejamento do sistema: a necessidade
de monitoramento, avaliacdo e integracdo da gestdo do SUS; o planejamento ascendente
e integrado, do nivel local até o federal, orientado por problemas e necessidades de saude
para a construcdo das diretrizes, objetivos e metas; concepc¢do do planejamento a partir
das necessidades de saude da populacdo em cada regido de saude, para elaboracdo de
forma integrada. Portanto o planejamento do sistema é responsabilidade de cada um dos
entes federados. E por meio deste instrumento que se institui um referencial para a politica
de satide demonstrar a execucgao e apurar os resultados anuais das metas propostas para o
quadriénio no PMS, a serem apresentados nos Relatérios Detalhados do Quadrimestre
Anterior (RDQA) e no Relatério Anual de Gestdo (RAG). (fonte: Ministério da Saude).
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Il - PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2025

Relacdo de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude.

Diretriz 1 — Garantir acesso da populacéo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de satde, mediante aprimoramento da politica de
atencdo primaria e da atencdo especializada.

Objetivo 1.1- Utilizacdo de mecanismos que propiciem a ampliagdo do acesso a atencdo basica.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliagdo dameta | peta Recurso

Manter as equipes de Aumentar a Cobertura | Cobertura AP: Captacéo
Atencdo Primaria existentes. | populacional estimada | populacional 70% Ponderada:
Cadastrar usuarios SUS pelas equipes de estimada pelas 479.473,37
conforme diretrizes da Atencéo Primaria. equipes de Atencéo Fator Correcéo:
PNAB. Realizar aces de Bésica. 816.772,95
promogao a saude, ITAP: 207.959,16
prevencado de agravos e MS Total:
atendimentos individuais. 1.504.205,48
Realizar consulta médica PABe: 241.212,00
por video chamada atraves Municipio:
do Servico de Telemedicina. 7.932.669,47

Total: 9.678.086,95
Realizar busca ativa para Aumentar o percentual | Cobertura de 75% Recurso previsto
acompanhamento do de cobertura de acompanhamento AP
Programa Bolsa Familia. acompanhamento das | das
Realizar palestras de condicionalidades de condicionalidades de
orientacdo as familias sobre | saude do Programa salide do Programa
0 acompanhamento. Bolsa Familia. Bolsa Familia.
Implantar agenda Aumentar a Cobertura | Cobertura 70% | Recurso previsto na
estruturada para populacional estimada | populacional AP
atendimento as condutas pelas equipes de Salude | estimada pelas
indicadas nas Diretrizes da | Bucal equipes basicas de
Politica Estadual de Saude salde bucal.
Bucal (SP 2020).
Desenvolver a¢des de
promocao da satde bucal
trabalhando de forma
intersetorial.
Desenvolver estratégias
para a garantia da
continuidade do cuidado em
salde bucal nas linhas de
cuidado prioritérias.
Atuar com territdrio
definido, mantendo vinculo
com a populacéo e se
responsabilizando pela
atencdo/ resolucdo de seus
problemas/ necessidades de
salide bucal. Aumentar o
numero de avaliagdes para
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alteragGes da mucosa oral
em idosos.

Realizar semanalmente
escovacao supervisionada
nas escolas.

Aumentar a média de
acdo coletiva de
escovacao dental
supervisionada nas
escolas.

Média de acédo
coletiva de
escovacao dental
supervisionada de
escolares de por
profissional/ ano.

NP

Recurso previsto na
AP.

Realizar o agendamento de | Reduzir o percentual de | Proporgao de 4,7% Recurso previsto
pacientes avaliados como exodontia em relagdo | exodontia em relacdo AP
vulneréveis precocemente. | aos procedimentos ao total de
Realizar acolhimento a preventivos e curativos. | procedimentos.
demanda esponténea em
tempo integral e organizar o
atendimento programatico
integrado a assisténcia em
saude bucal.
Realizar atendimento no Aumentar n° de NUmero de 870 Estado: Recurso
Centro de Especialidades procedimentos no procedimentos previsto na AP.
Odontologicas. Centro de CEO/ano.

Especialidades

Odontolégicas.
Oferecer prétese dentaria Aumentar o nimero de | NUmero de 800 Estado: Recurso
através do LRPD. prétese dentaria através | instalacdes de previsto na AP.
Acompanhar o nimero de do LRPD. prétese dentaria.
usuarios e encaminhar para
realizar protese dentaria.
Realizar aces de Aumentar o n° de acdes | N° de a¢Bes NP Estado: Recurso
alimentacéo e nutricéo. educativas (TG) de educativas de previsto na AP.

alimentacdo e nutricdo | alimentagéo e

realizadas. nutricdo realizadas

em relagdo ao
programado.

Realizar acOes que levem a | Aumentar o Percentual | Percentual do 6% Estado: Recurso
melhoria dos indicadores de | do Indicador Sintético | Indicador Sintético previsto na AP.
desempenho e qualificacdo | Final. Final do 2°
profissional. Quadrimestre de
Realizar em gestantes: pelo cada ano.
menos 06 consultas de pré
natal, testes para sifilis e
HIV e atendimento
odontoldgico. Realizar
coleta de papa Nicolau em
mulheres de 25 a 64 anos.
Vacinar 95% dos menores
de 2 anos. Aferir PA de
hipertensos semestralmente.
Colher hemoglobina glicada
de diabéticos anualmente.
Implantar prontuario Efetivar a implantacdo | Percentual de 99% Estado: Recurso

eletronico (informatizagao).
Adquirir computadores e
realizar manutencéo
periodica. Alimentar

da informatizacéo do
sistema municipal.

equipes com
transmissao de dados
enviados.

previsto na AP.
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adequada e regularmente
todos os sistemas nacionais
de Informacéo.

Reorganizagdo do setor de | Melhorar a avaliacio Percentual de NP Estado: Recurso
assisténcia social, de condicdes sécio atendimentos do previsto na AP.
responsavel pela avaliagdo | econdmicas do setor de | setor de assisténcia
em conjunto com 0 médico | assisténcia social em social e UAC local
regulador da Unidade de conjunto com o médico | em relacdo a
Avaliacdo e Controle (UAC) | regulador da UAC demanda de
local de condigdo socio local. avaliacdes para
econdmica, para liberacdo liberacdo de
de medicamentos, cilindros medicamentos,
de oxigénio, oculos, fraldas cilindros de
geridtricas, suplementos oxigénio, oculos,
alimentar e outros. fraldas geriatricas,
suplementos
alimentar e outros.
Abastecer e realizar Disponibilizar veiculos | N° de veiculos 34 Estado: Recurso
manutencéo da frota. para encaminhar disponibilizados para previsto na AP.
Transportar 0s pacientes aos | pacientes para as viagens de
municipios de referéncia. consultas e exames em | pacientes.
Frota: 09 carros passeio, 08 | outras cidades.
ambulancias simples
remocdo, 01 ambulancia
SAMU, 01 VAN cadeirante,
01 VAN adaptada p/
deficiente, 03 VAN normal
16 lugares e 01 6nibus 32
lugares.
Readequar a quantidade de | Aumentar e melhorar a | NUmero de veiculos 0 Municipio:
veiculos para encaminhar frota de veiculos do adquiridos. Recurso previsto na
municipes e para utilizagdo | municipio para AP
das equipes AP. encaminhar pacientes
as referéncias: 1 micro
Onibus 32 passageiros;
Realizar manutencéo Conservacdo de NUmero de UAP em 7| Recuso previsto na
estrutura de UAP. Unidade Atengéo que foi realizada AP
Priméria. manutenc&o estrutura
fisica
Ampliacéo e reforma das Melhorar a estrutura NUmero de UAP 1| Depende liberagio
Unidade de Atencdo fisica, ambiéncia, ampliada e recursos
Primaria do municipio de ampliar o atendimento. | reformada. Municipio:
Mirassol. 245.000,00
Construcgdo de Unidade de | Melhorar estrutura NUmero de UAP 1| Depende liberagio
Atencdo Priméria de Saude. | fisica, ambiéncia e construida. recursos.
implantar atendimento.
Reforma e ampliacdo de Melhorar estrutura Cidade da Saude em NP Depende da
prédio para a Construcéo da | fisica, ambiéncia e funcionamento liberacdo de
Cidade da Saude comodidade através da recurso.

englobando Farmécia
central; almoxarifado da
salde; SAE; CEO; Servico
Social; VISA; VE; SAMU;
Central de Ambulancia e
Controle de Vetores;

disponibilizacéo de
atendimento
centralizado.
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Ambulatério de
Especialidades e PROSAD.

Aquisigdo de equipamento
para estruturacdo UAP.

Equipar as UAP do
municipio.

Percentual de UAP
com aquisicdo de
equipamentos em n°
suficiente.

NP Depende da
liberagdo de

recurso

Objetivo 1.2 - Garantir acesso da populacéo a servigos de qualidade, com equidade e em tempo
adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante aprimoramento da politica de
atencao especializada.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacdo dameta | Meta Recurso
Realizar procedimentos de | Aumentar o nimero de | Razdo de 8 MS: MAC -
média complexidade com procedimentos procedimentos 3.865.528,20
vistas a integralidade. ambulatoriais de média | ambulatoriais de Municipio:
complexidade média complexidade 28.611.443,80
selecionados para e populacéo Total:
populacdo residente. residente. 32.476.972,00
Encaminhar para internagdo | Manter o nimero de Razdo de internacoes 0,04 | Recurso previsto no
de média complexidade de | internacBes de média | de média MAC
acordo com o contrato com | complexidade na complexidade e
0 Hospital e Maternidade populacéo residente. populacao residente.
Mae do Divino amor
providéncia de Deus.
Finalizar a construcéo do Melhorar a ambiéncia e | Nimero de NP Depende da
CAPS. oferta de servigcos em procedimentos no liberacdo de
Centro de Atencéo CAPS. recursos
psicossocial.
Aquisicao de equipamentos | Implantar sistemas de | N° de Unidades de NP Depende da
de informética para CAPS, | informacédo nas Saude de liberacdo de
CEO, SAE, Ambulatério Unidades de Saude Especialidade recursos
Especializado. Especializadas. informatizadas.
Ampliacdo e reforma das Melhorar estrutura NUmero de Unidades 1 Ampliacéo e
Unidade de Saude fisica, ambiéncia, de Saude reforma: Depende
Especializada do municipio | ampliar atendimento. Especializada liberac&o recursos
de Mirassol. reformada e
ampliada.

Diretriz 2 — Aprimoramento da Rede de Atenc&o as Urgéncias, com expansao e adequagéo de
Unidades de Pronto Atendimento (UPA), de Servigos de Atendimento Movel de Urgéncia
(SAMU), de prontos-socorros e centrais de regulacéo, articulada as outras redes de atencéo.

Objetivo 2.1 - Implementacdo da Rede de Atengdo as Urgéncias.

Acéo

Descricéo da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Meta Prevista 2025

Meta Recurso
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Realizar atendimento e
notificacdo continua da
violéncia doméstica, sexual
e outras violéncias.

Manter o nimero de
unidades de satide com
servigo de notificacio
continua da violéncia
doméstica, sexual e
outras violéncias.

Numero de unidades
de salide com servico
de notificacdo de
violéncia domeéstica,
sexual e outras
violéncias.

9 | Recurso previsto na
AP

Atendimento de transporte | Manter a cobertura do | Cobertura do servico 100% MS: 263.028,00
das urgéncias e servico de Atendimento | de Atendimento
emergéncias. Mével de Urgéncia Maével de Urgéncia

(SAMU 192). (SAMU 192).
Ampliacéo e reforma da Melhorar estrutura NUmero de UPA NP Depende de
Unidade de Pronto fisica e ambiéncia da ampliada e liberagdo de
Atendimento. UPA reformada recursos

Diretriz 3 — Promocéao da atencgdo integral a saide da mulher e da crianca e implementacao da
“Rede Cegonha”, com énfase nas areas e popula¢oes de maior vulnerabilidade.

Objetivo 3.1 - Fortalecer e ampliar as acGes de prevencao, deteccao precoce e tratamento oportuno
do Céancer de Mama e do Colo de Utero.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta | Meta Recurso
Realizar campanhas para Ampliar a razdo de Razdo de exames 0,36 | Recurso previsto na

mulheres em idades entre
25 a 64 anos para coletas
de exame citopatoldgico.
Introduzir horérios
alternativos para a coleta.
Sensibilizar os
profissionais para a oferta
de exame citopatoldgico.
Sensibilizar a equipe de
salide da necessidade de
realizacdo de avaliacéo
diagnéstica em mulheres
de 25 a 59 anos em relagéo
a prevencéo e controle de
CA de colo de utero.
Alimentar corretamente e
periodicamente 0s
Sistemas de Informacéo
para melhoria dos
indicadores do municipio.

mulheres na faixa etaria
de 25 a 64 anos com
um exame
citopatoldgico a cada 3
anos

citopatoldgicos do
colo do Utero em
mulheres de 25 a 64
anos e a populagéo
da mesma faixa
etaria.

AP

Realizar campanhas para
mulheres em idades acima
de 50 a 69 anos para
exames de mamografias.
Introduzir habitos para
solicitacdo do exame pela
equipe medica e
enfermagem. Sensibilizar
os profissionais para a
oferta de mamografia de
rastreamento. Sensibilizar

Ampliar a razéo de
exames de mamografia
em mulheres de 50 a 69
anos de idade

Razao de exames de
mamografia de
rastreamento
realizados em
mulheres de 50 a 69
anos e populacdo da
mesma faixa etaria

0,23 | Recurso previsto na

AP
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a equipe de salde da
necessidade de realizacéo
de avaliacdo diagndstica
em mulheres de 25 a 59
anos em relagdo a
prevencdo e controle de
CA de mama. Alimentar
corretamente e
periodicamente o0s
Sistemas de Informacéo
para melhoria dos
Indicadores do municipio.

Objetivo 3.2 - Organizar a Rede de Atencdo a Satde Materna e Infantil para garantir acesso,
acolhimento e resolutividade.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta | Meta Recurso
Realizar acompanhamento | Aumentar o percentual | Proporcao de parto 18% | Recurso previsto na

do pré-natal conforme
orientacOes do
SISPRENATAL orientando
sobre o parto normal.
Sensibilizar o Prestador
quanto a realizacdo dos
partos normais.

de parto normal

normal no SUS e SS

AP

Realizar trabalho
educativo na comunidade
para reducéo de gravidez
na adolescéncia com
orientagdo de métodos
preventivos e distribuicdo
de preservativos.
Encaminhar precocemente
a realizacdo de pré-natal.
Intensificar acBes de
prevencdo da gravidez na
adolescéncia junto ao
Programa de Saude na
Escola.

Reduzir a Proporc¢do de
partos em menores de
20 anos.

Proporcao de
gravidez na
adolescéncia entre s
faixas etarias de 10 a
19 anos.

8,3% | Recurso previsto na

AP

Realizar visita domiciliar
pelo enfermeiro ap6s o
nascimento da criancga
para auxiliar e orientar a
mde nos cuidados com seu
bebé. Realizar grupos de
Gestantes para
acompanhamento do pré-
natal. Realizar busca ativa
das gestantes faltosas.
Implantar em todas as
UAP grupo de
planejamento familiar.
Monitorar os

Aumentar a proporcao
de nascidos vivos de
maes com no minimo 6
consultas de pré-natal.

Propor¢éo de
nascidos vivos de
maes com 6 ou mais
consultas de pré-
natal.

80% | MS: Rede Cegonha

491,90
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encaminhamentos para
realizacdo dos
procedimentos de
vasectomia e laqueadura
para a referéncia pactuada.

Fornecer gratuitamente o Realizar testes de sifilis | Nimero de testes de 900 | Recurso previsto na
exame VDRL de acordo nas gestantes usuarias | sifilis realizados em AP
com o protocolo de pré do SUS. gestantes.
natal do municipio.
Ofertar exames de IST aos
parceiros das gestantes em
exames do pré-natal.
Acompanhar as gestantes Reduzir o ndmero de NUmero de 6bitos NP | Recurso previsto na
com no minimo 06 consultas | 6bitos maternos maternos em AP
medicas, com capta¢éo determinado periodo
precoce e busca ativa das e local de residéncia
faltosas. Encaminhar
gestantes de alto risco em
tempo oportuno.
Acompanhar as gestantes Reduzir a mortalidade | Taxa de mortalidade 2 | Recurso previsto na
com no minimo 06 consultas | infantil infantil AP
medicas, com captacdo
precoce e busca ativa das
faltosas. Realizar grupos de
gestantes e de puericultura.
Implantar em todas as UAP
grupos de amamentacéo.
Manter comissao de Investigar os dbitos Proporcao de 6bitos NP | Recurso previsto na
mortalidade infantil e infantis e fetais. infantis e fetais AP
materna no municipio. investigados
Sensibilizar os profissionais
para o encaminhamento das
gestantes de alto risco em
tempo oportuno.
Manter comissao de Investigar os dbitos Proporcao de dbitos NP | Recurso previsto na
mortalidade infantil e maternos. maternos AP
materna no municipio. investigados
Garantir 0 acesso a
referéncia para a gestagéo de
alto risco. Investigar 6bito
materno.
Manter comissao de Investigar os 6bitos em | Proporcédo de 6bitos 100% | Recurso previsto na
mortalidade infantil e mulheres em idade de mulheres em AP
materna no municipio. fértil (MIF) idade fértil (10a 49
anos) investigados
Captar precocemente a Reduzir a incidéncia de | Nimero de casos 1| Recurso previsto na

gestante, realizando os
exames rapidamente e
solucionando com o
tratamento adequado
instituido por protocolo.
Implementar o pré natal do
homem.

novos de sifilis
congénita em
menores de um ano
de idade

sifilis congénita

Assisténcia
Farmacéutica

Diretriz 4 — Fortalecimento da rede de satide mental, com énfase no enfrentamento da

dependéncia de crack e outras drogas.

10
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Objetivo 4.1 - Ampliar o0 acesso a atengdo psicossocial da populagdo em geral, de forma articulada
com os demais pontos de atengdo em salide e outros pontos intersetoriais.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descricéo da Meta monitoramento e
avaliacdo dameta | Meta Recurso
Encaminhar pacientes com | Realizar pactuacio de | N° de Centro de 1 Recurso previsto

transtornos mentais ao
CAPS. Pactuar acdes de
matriciamento. Capacitar
equipes de Atencéo Bésica
para abordagem de
problemas vinculados a
violéncia, abuso de élcool e
drogas.

matriciamento com o
Centro de Atencéo
Psicossocial

Atencdo Psicossocial
de referéncia
municipal.

MAC

Diretriz 5 — Garantia da atencao integral a satude da pessoa idosa e dos portadores de doencas
cronicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e fortalecimento das a¢des de promocéao e
prevengao.

Objetivo 5.1 -Melhoria das condigdes de Satde do Idoso e portadores de doencas crénicas mediante

qualificacdo da gestdo e das redes de atencéo.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta | Meta Recurso
Formar grupos de Reduzir a taxa de Taxa de mortalidade 40 | Recurso previsto na

atendimentos em
microdreas, com foco na
HAS e Diabetes Mellitus.
Realizar palestras e
campanhas de prevencéo.
Implantar linha de cuidado
HAS e DM. Realizar
campanhas sobre
alimentacdo saudavel,
atividade fisica e controle do
tabagismo. Desenvolver
acdes no domicilio de
prevencao a quedas e
agravos.

mortalidade prematura
(de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro
principais Doencas
Croénicas Ndo

Transmissiveis —

DCNT.

prematura (de 30 a
69 anos) pelo
conjunto das 4
principais DCNT
(Doencas do
aparelho circulatdrio,
cancer, diabetes e
doencas respiratérias
crénicas).

VE

Diretriz 6 — Reducdo dos riscos e agravos a saude da populacao, por meio das a¢des de
promogcao e vigilancia em saude.

Objetivo 6.1- Fortalecer a promogdo e vigilancia em salde.

Acéo

Descricéo da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Meta Prevista 2025

Meta

Recurso

11
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Realizar busca ativa dos
faltosos de vacina.
Divulgagéo antecipada e
macica de campanhas em
horarios alternativos.
Realizar grupos de gestante
e orientar sobre a
importancia da vacinag&o da
BCG e realizagdo do teste
do pezinho em tempo
oportuno. Captar ate o 3° dia
de nascimento em visita
domiciliar puérperas e RN.
Sensibilizar técnicos
responsaveis pela anotacdo e
digitacdo dos dados de
forma adequada.

Alcangar, em pelo
menos 95% coberturas
vacinais (CV)
adequadas do
Calendario Basico de
Vacinacdo da Crianca
menor de 2 anos.

Proporgdo de vacinas
do Calendario Basico
de Vacinagdo da
Crianca com
coberturas vacinais
alcancadas em menor
de 2 anos.

75% | Recurso previsto na

VE

Oferecer tratamentos
supervisionados a todos 0s
pacientes. Realizar
campanhas para diagndstico
precoce.

Aumentar a propor¢do
de cura de casos novos
de tuberculose
pulmonar bacilifera.

Proporgéo de cura de
casos novos de
tuberculose
pulmonar bacilifera.

100% | Recurso previsto na

AP

Manter comissao de
investigacdo dos dbitos
ocasionados por causas
basicas. Sensibilizar os
Profissionais Médicos
guanto a realizacdo do
preenchimento correto das
D.O.

Aumentar a propor¢do
de registro de 6bitos
com causa basica
definida.

Proporcdo de registro
de 6bitos com causa
basica definida.

98% | Recurso previsto na

AP

Capacitar toda equipe de
atencdo primaria para
notificacdo de doengas
compulsoérias. Sensibilizar a
Equipe de Vigilancia
Epidemioldgica quanto a
realizacdo da investigacéo e
0 encerramento oportunos
das doencas notificadas no
SINAN.

Encerrar 80% ou mais
das doencas
compulsérias imediatas
registradas no SINAN,
em até 60 dias a partir
da data de notificacéo.

Proporcéo de casos
de doencas de
notificacdo
compulséria
imediata (DNCI)
encerradas em até 60
dias ap6s
notificacéo.

80% | Recurso previsto na

AP

Capacitar toda equipe de

Ampliar propor¢do de

Propor¢éo de

100% | Recurso previsto na

atencdo primaria para preenchimento do preenchimento do AP
preenchimento das campo ocupagao nas campo ocupagdo has

notificacdes relacionadas ao | notificacdes de agravos | notificacoes de

trabalho. Orientar e relacionados ao agravos relacionados

sensibilizar os trabalhadores | trabalho. ao trabalho.

dos servigos de salde

municipal, quanto a

importancia da notificacao

dos acidentes de trabalho.

Realizar reuniGes de equipe | Manter acles de Proporcao de acdes 100% MS: 36.181,80
para analisar as condi¢bes | Vigilancia Sanitéria de vigilancia Municipio:
de trabalho e fornecer consideradas sanitaria 508.818,20

suporte para a Vigilancia
Sanitéria.

necessarias no
municipio.

consideradas
necessarias,

Total: 545.000,00
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realizadas no

municipio.
Realizar puericultura e pré- | Reduzir a incidéncia de | NUmero de casos 0 MS: 77.854,92
natal com anélise amplaao | AIDS em menores de 5 | novos de AIDS em Municipio:
paciente. Realizar teste anos. menores de 5 anos. 9.145,08
rapido para HIV em 100% Total:
das gestantes. Sensibilizar as 87.000,00
gestantes expostas da
importancia do uso do
medicamento. Diagnosticar
HIV no RN durante o parto
para adequado tratamento
no hospital.
Capacitar os profissionais Aumentar o acesso ao | NUmero de testes 1.000 | Recurso previsto na

sobre Hepatite C. Realizar
campanhas na populacédo
vulneravel. Implementar
teste rapido no municipio.

diagnostico da hepatite
C.

sorologicos anti-
HCV realizados.

AP

Realizar campanhas no
sagudo da UAP para
orientacdo e deteccdo
precoce de casos. Realizar
busca ativa e tratamento
supervisionado no paciente.

Aumentar a propor¢do
de cura nas coortes de
casos novos de
hanseniase.

Proporgéo de cura de
€asos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes.

100%

Estado: Repassa o
medicamento em
caso de necessidade

Realizar acOes de
diagnéstico, tratamento,
rastreamento e

Conter a transmissao de
casos de infeccdo pelo
COoVID 19.

Percentual da
populacédo infectada
pelo COVI 19.

4%

MS: 908.118,00
Estado: 60.303,00

i o4 at Municipio:
Total: 1.068.421,15
Realizar campanhas que Garantir a vacinagao Proporcao de cdes NP Recurso previsto
promovam adesfes em antirrabica dos cdes na | vacinados na Vigilancia em
massa da populacdo paraa | campanha campanha de Salde
vacinacdo antirrabica. vacinacdo antirrdbica
canina

Intensificar agBes de Reduzir o nimero NUmero absoluto de NP Recurso previsto
controle, diagndstico e absoluto de 6bitos por | ébitos por Vigilancia em
tratamento precoce de casos | leishmaniose visceral. | leishmaniose Salde
novos de Leishmaniose visceral.
Visceral.
Capacitar a Vigilancia Reduzir o numero Namero absoluto de NP Recurso previsto
Epidemioldgica. Elaborar absoluto de 6bitos por | dbitos por dengue Vigilancia em
material educativo. Manter a | dengue Saude
avaliacdo dos casos graves
de dengue. Execucdo de
arrast@es. Visitar casa a casa
para controle dos
criadouros. Blogueio de
Nebulizagdo. Acdes
educativas em escolas,
reparticdes publicas.
Capacitar a Vigilancia Realizar visitas Propor¢éo de 4 MS:
Epidemioldgica. Elaborar domiciliares para imdveis visitados em 131.217,90

material educativo.

controle da dengue

pelo menos 4 ciclos
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Execucéo de arrastdes.
Visitar casa a casa para
controle dos criadouros.

de visitas
domiciliares para
controle da dengue

Municipio:
4.538.782,10 Total:
4.670.000,00

Objetivo 6.2 - Implementar a¢des de saneamento basico e salide ambiental para a promogéo da
salide e reducdo das desigualdades sociais, com énfase no Programa de Aceleragdo do Crescimento.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliagdo dameta | Meta Recurso
Realizar mensalmente Ampliar a proporgdo de | Proporcéao de 60% Recurso previsto

analise da agua para
consumo humano.

analises realizadas em
amostras de agua para
consumo humano,
guanto aos parametros
coliformes totais, cloro
residual livre e
turbidez.

analises realizadas
em amostras de agua
para consumo
humano quanto aos
parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez.

Vigilancia Sanitéria

Diretriz 7 — Garantia da assisténcia farmacéutica no ambito do SUS.

Obijetivo 7.1 - Qualificar os servigos de Assisténcia Farmacéutica nos municipios com populacdo em
extrema pobreza

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta | Meta Recurso
Realizar relatério social Fornecer medicacoes Percentual de entrega 100% MS: 230.322,36

pela dire¢do do
Departamento Municipal
de Saude. Autorizar
compra apenas com aval
citado acima. Trabalho
educativo junto aos
médicos da rede para que
prescrevam medicamentos
constante no REMUME.
Elaborar/reavaliar
periodicamente a relacdo
municipal de
medicamentos —
REMUME.

ndo padronizadas na
lista REMUME e
RENAME.

medicacfes ndo
padronizadas para
pacientes com
parecer favoravel em
relatdrio social.

Estado: 32.157,00
Municipio:
3.837.520,64

Total: 4.100.000,00

Fornecimento de
medicamentos e insumos a
pacientes com doenca e/ou
condigdo crbnica em
acompanhamento.

Melhorar qualidade de
vida dos pacientes com
doenga e/ou condicdo
cronica em
acompanhamento.

% de entrega de
medicac0es e
insumos a pacientes
com doenca e/ou
condigdo crbnica em
acompanhamento.

NP

Recursos previstos
AF

Diretriz 8 — Contribuicdo a adequada formagao, alocagdo, qualificacdo, valorizagédo e
democratizacéo das relagdes de trabalho dos trabalhadores do SUS.

Objetivo 8.1 - Investir em qualificacdo e fixa¢ao de profissionais para o SUS.
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Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descricéo da Meta monitoramento e
avaliagdo dameta | Meéta Recurso
Realizar reunides de equipe | Implementar agBes de | NUmero de reunides 12 | Recurso previsto na

como dispositivo de
educacdo permanente em
salde, como parte do
processo de trabalho, para
sua avaliacdo e capacitacéo.
Realizar capacitacGes
técnicas definidas como
prioridade. Promover e/ou
enviar profissionais
periodicamente cursos de
capacitacdo técnica.
Socializar conhecimentos
com a equipe para “falar a
mesma lingua”.

educacdo permanente
para qualificagéo da
rede municipal.

de equipe realizadas
e registradas no
SISAB.

AP

Objetivo 8.2 - Desprecarizar o trabalho em satde nos servicos do SUS da esfera publica na Regido

de Saude.
Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacio da meta | Meta Recurso
Orientar a gestéo Ampliar o percentual Proporcao de 45% | Recurso previsto na

administrativa,
conscientizando sobre a
necessidade do concurso
publico, protegendo o
funcionario para que ndo
ocorra o rompimento do
vinculo entre equipe e
paciente.

de trabalhadores que
atendem ao SUS com
vinculos protegidos.

trabalhadores que
atendem ao SUS, na
esfera pablica, com
vinculos protegidos.

AP

Objetivo 8.3 - Estabelecer espacos de negociacdo permanente entre trabalhadores e gestores da
saude na Regido de Saude.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descricédo da Meta monitoramento e
avaliacdo dameta | Meta Recurso
Participacdo nas reunides N° Mesas (ou espagos | Percentual de 100% Municipio:
mensais da CIR de S&o José | formais) Municipais ou | participacdo do 4.000,00
do Rio Preto. Estaduais de gestor municipal de
Negociagdo do SUS, salde nas reunides
implantados e em da CIR S&o José do
funcionamento. Rio Preto.

Diretriz 9 - Implementac&o de novo modelo de gestéo e instrumentos de relacdo federativa,
com centralidade na garantia do acesso, gestéo participativa com foco em resultados,

participacao social e financiamento estavel.
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Objetivo 9.1 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de salde, liderangcas de movimentos
sociais, agentes comunitarios de salde, agentes de combate as endemias, educadores populares com

Conselho Municipal de
Saude o Plano Municipal de
Saulde.

municipal de satde
através dos
instrumentos de
planejamento do SUS.

Salde enviado ao
Conselho de Salde.

0 SUS.
Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descricéo da Meta monitoramento e
avaliagdo dameta | Meta Recurso
Elaborar e enviar ao Qualificar o sistema Plano Municipal de 1 | Recurso previsto na

AP

Realizar mensalmente a
reunido do Conselho
Municipal de Saude e
quadrimestralmente a
audiéncia publica.

Manter reunides
mensais com o
conselho municipal de
salde e audiéncia
publica
quadrimestralmente.

Proporcéo de
reunides realizadas
do Conselho
Municipal de Saude.

100%

Recurso previsto na
AP

produtividade e eficiéncia para o SUS.

Diretriz 10 — Qualificac8o de instrumentos de execucdo direta, com geracéo de ganhos de

produtividade e eficiéncia para o SUS.

Obijetivo 10.1 - Qualificacdo de instrumentos de execugdo direta, com geracao de ganhos de

Ouvidoria ja implantado.

comunicagdo com 0s
usuérios do SUS com a
implantagéo e
manutencéo de
ouvidoria de municipal.

Implantada e em
funcionamento.

Meta Prevista 2025
Indicador para
Acéo Descrigéo da Meta monitoramento e
avaliacdo da meta | Meta Recurso
Manter o servigo de Qualificar canal de Servico de Ouvidoria 1| Recurso previsto na

AP

TOTAL GERAL

R$53.151.000,00

OBS: NP — N&o Programado

111 - AVALIACAO

As aces e suas implementagdes virdo para acrescentar e proporcionar uma melhoria
na qualidade principalmente da atencdo primaria a salde e essas acOes serdo avaliadas pelo
Departamento Municipal de Saude, Conselho Municipal de Saude através dos indicadores
SIOPS e Relatério Anual de Gestao.
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IV — FINANCIAMENTO DAS ACOES

Prefeitura Municipal de Mirassol

Departamento Municipal de Saude

e-mail: saude@mirassol.sp.gov.br Fone: (17) 32539980

QUADRO: CONSOLIDADO DAS ESTIMATIVAS DAS RECEITAS POR GRUPO

Percentual (%6)

TESOURO MUNICIPAL R$ 45.787.379,29|  86,14%
ATENCAO DE MAC AMBULATORIAL E HOSP. R$4.128.556,20
ATENCAO BASICA R$2.425.815,53
VIGILANCIA EM SAUDE R$209.072,82
ASSISTENCIA FARMACEUTICA R$230.322,36
VIGILANCIA SANITARIA R$36.181,80

SUBTOTAL FEDERAL R$7.029.94871|  13,22%
TRANSFERENCIAS DO ESTADO R$333.672,00

SUBTOTAL ESTADUAL R$333.672,00 0,64%

TOTAL GERAL DAS RECEITAS R$53.151.000,00 100,00

Fonte SMS
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V - RESOLUCAO DE APROVACAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE
2025 PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.

Analisando e estando de acordo com os dispositivos legais vigentes, aprovamos a
Programacdo Anual de Satde 2025 para 0 municipio de Mirassol.

Mirassol, 05 de Julho de 2024.

Albino Trevisan Neto
Presidente Conselho Municipal de Saude

VI - HOMOLOGACAO DA PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2025 PELO
DIRETOR MUNICIPAL DE SAUDE.

Analisando e estando de acordo com os dispositivos legais vigentes, homologo
Programacao Anual de Saude 2025 para o0 municipio de Mirassol.

Mirassol, 05 de Julho de 2024.

Frank Hulder de Oliveira
Diretor Municipal de Saude
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